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Intensive week from September 25th to 29th 2023

qClick on the course code to display the syllabus

Comments Day Time CRN Course Code Sect. Course Title Teacher Seats
Reamaining 

seats
Place

Core C. ENG (P) 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 45 CPTC31125 s.1/4 Finl Accounting & Reporting (Final exam: September 29th, 1h15pm) Wolfgang Dick 55
ENG (P) 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 46 CPTG31223 s.1 Managing Plans and Projects Marie-Léandre Gomez, Stefan Linder 30

25 to 28 Sept. 09:00-17:45 47 DEVD31226 s.1 Droit et globalisation - Enjeux de RSE (sur 4 jours)
François De Cambiairer, 

Clémentine Baldon, Viviane De Beaufort
35

Sur 5 jours 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 48 DEVD31250 s.1 Droit ingénierie financière Hugues Bouthinon-Dumas 35
25 to 28 Sept. 09:00-17:45 49 DEVN31140 s.1/2 Atelier de négociation (sur 4 jours) Aurélien Colson 30

ENG 25 to 28 Sept. 09:00-17:45 50 DEVN31141 s.1/2 Negotiation Workshop (over 4 days) Marwan Sinaceur 30
25 to 29 Sept. 09:00-16:15 51 DEVN31230 s.1 Géopol. & enjeux de la mondial° Joseph Maïla 30

ENG 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 52 DEVN31301 s.1 Companies & Sustainable Dvlpt Hervé Bourdais 30
Core C. (P) 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 53 IDSI31134 s.1/2 Mgt de l’IT à l’ère numérique Nicolas Prat 45
Core C. ENG (P) 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 54 IDSI31135 s.1/5 Managing IT in the Digital Age Thomas Huber 45
Core C. ENG (P) 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 55 IDSI31135 s.2/5 Managing IT in the Digital Age Harris Kyriakou 54
Core C. ENG (P) 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 56 IDSI31135 s.3/5 Managing IT in the Digital Age Gianluca Errico 45

ENG 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 57 MGTE31201 s.1
Advanced Steps in Entr.

See the syllabus online for the teaching place
Anne-Sophie De Gabriac 30

Cergy & 

Extérieur

ENG 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 58 MGTE31403 s.1/2
Intrapreneurship & Mgt. Models

See the description in the appendix
Fabrice Cavarretta 35

Core C. 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 59 MGTP31100 s.1/3 Individus et organisations Grégory Sassier (Nom à confirmer) 40
Core C. ENG 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 60 MGTP31101 s.1/7 People and Organizations Sapna Rema Hari (Name to be confirmed) 40
Core C. ENG 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 61 MGTP31101 s.2/7 People and Organizations Anca Metiu 40
Core C. ENG 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 62 MGTP31101 s.3/7 People and Organizations Jung Won Lee 40

25 to 28 Sept. 09:00-17h45 63 MGTP31206 s.1/2 Profils personnels et carrière (sur 4 jours) Jean-Luc Cerdin 30

26 to 28 Sept. 09:00-17h45 225 MGTP31206 s.2/2 Profils personnels et carrière (sur 4 jours) Maurice Thevenet

Core C. ENG 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 64 MGTS31103 s.1/7 Strategy and Management Elisa Operti 45
ENG 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 65 MGTS31275 s.1 Global Strategy & Luxury Bus. Ashok Som 25
ENG 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 66 MKGS31469 s.1 Luxury Retail Management Denis Morisset 80

ENG 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 67 MKGS31481 s.1 Sports Marketing Thierry Lardinoit 30
CNIT La 

Défense
ENG 25 to 29 Sept. 09:00-16:15 68 MOPP31105 s.1 Operations Management Sara Vessal 50

AST: Only for AST Students / Chair: Reserved for Students admitted in Chair / Core C.: Core Course / ENG: Course is taught in English / (P): Require at least a prerequisite
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Management Monday

qClick on the course code to display the syllabus

Comments Day Time CRN Course Code Sect. Course Title Teacher Seats
Reamaining 

seats
Place

AST Monday 09:00-12:00 14 IDSI31088 s.1/2 Mise à niveau Informatique (réservé aux étudiants admis sur titre) Franck Combe 26 Reserved
AST ENG Monday 09:00-12:00 15 IDSI31089 s.1/2 Refresher Course Computing Skills (Reserved for the AST students) Frank Chan 55 Reserved
AST Monday 09:00-12:00 16 MKGM31080 s.1/2 Mise à niveau Marketing (réservé aux étudiants admis sur titre) Cécile Préaubert 45 Reserved
AST Monday 09:00-12:00 17 MKGM31080 s.2/2 Mise à niveau Marketing (réserve aux étudiants admis sur titre) Dorothée Sidokpohou 45 Reserved
AST ENG Monday 09:00-12:00 18 MKGM31081 s.1/4 Refresher Course Marketing (Reserved for the AST students) Long Bernard Hoang 45 Reserved
AST ENG Monday 09:00-12:00 19 MKGM31081 s.2/4 Refresher Course Marketing (Reserved for the AST students) Jean-Pascal Albertini 45 Reserved
AST ENG Monday 09:00-12:00 20 MKGM31081 s.3/4 Refresher Course Marketing (Reserved for the AST students) Valérie Chebassier 45 Reserved
AST ENG Monday 09:00-12:00 21 MKGM31081 s.4/4 Refresher Course Marketing (Reserved for the AST students) Frédéric Jousset 45 Reserved
Core C. (P) Monday 09:00-12:00 74 CPTC31124 s.1/2 Info comptables et financières (examen final : mardi 19 décembre à 9h) Chrystelle Richard 40
Core C. ENG (P) Monday 09:00-12:00 75 CPTC31125 s.2/4 Finl Accounting & Reporting (Final exam: Tuesday, December 19th 9am) Hao Ma 55
Core C. (P) Monday 09:00-12:00 76 CPTG31148 s.1/2 Contrôle de gestion (examen final : mardi 19 décembre à 13h15) Ghislaine Laval 40
Core C. ENG (P) Monday 09:00-12:00 77 CPTG31149 s.1/3 Management Control (Final exam: Tuesday, December 19th 1h15pm) Anil Kshatriya 40

ENG Monday 09:00-12:00 79 MGTE31403 s.2/2
Intrapreneurship&Mgt. Models

See the description in the appendix
Fabrice Cavarretta 35

Core C. ENG Monday 09:00-12:00 80 MGTP31101 s.4/7 People and Organizations Jung Won Lee 40
Core C. ENG Monday 09:00-12:00 81 MKGM31129 s.1/4 Marketing Management (in English) Ali Shamsollahi 60

AST Monday 13:15-16:15 22 IDSI31088 s.2/2 Mise à niveau Informatique (réservé aux étudiants admis sur titre) Franck Combe 26 Reserved
AST ENG Monday 13:15-16:15 23 IDSI31089 s.2/2 Refresher Course Computing Skills (Reserved for the AST students) Frank Chan 55 Reserved
Core C. (P) Monday 13:15-16:15 82 CPTC31124 s.2/2 Info comptables et financières  (examen final : mardi 19 décembre à 9h) Chrystelle Richard 40
ENG Monday 13:15-16:15 83 DEVE31201 s.1 Law & Entrepreneurship Frédérick Dulles 40
Core C. ENG (P) Monday 13:15-16:15 84 ECOI31143 s.1/3 Business Economics Jérôme Pouyet 80
ENG Monday 13:15-16:15 85 IDSI31139 s.1/2 Advanced Excel  (Over 10 weeks) See the description in appendix Christophe Harrer 42
ENG Monday 13:15-16:15 86 IDSI31141 s.1/2 Advanced Excel (Over 5 weeks) See the description in appendix Christophe Harrer 30
ENG Monday 13:15-16:15 87 MGTP31201 s.1 Personality Theory Junko Takagi 40

Core C. ENG Monday 13:15-16:15 88 MGTS31103 s.2/7
Strategy and Management

First session on Monday, October 9th, 1h15pm
Maciej Workiewicz 45

Core C. ENG Monday 13:15-16:15 89 MGTS31103 s.3/7
Strategy and Management

Two sessions on Saturday, Nov 18th 9am & 1h15pm
Philippe Kahn-Salmon 45

Monday 13:15-16:15 90 MKGF31202 s.1 Communication Marketing  (Ancien intitulé : Publicité) Dorothée Sidokpohou 30
Core C. (P) Monday 13:15-16:15 91 MKGM31128 s.1 Marketing management (en français) Frédéric Oble 50
Core C. ENG Monday 13:15-16:15 92 MKGM31129 s.2/4 Marketing Management  (in English) Ali Shamsollahi 60

NEW Monday 13:15-16:15 93 MKGS31316 s.1

Management des savoir-faire et des métiers d'arts

Nouveau cours - Voir descriptif en annexe

Déjà programmé sous le code : MKGM31420 Séminaire de département aux

T1 2021-22 CRN 79 et T1 2022-23 crn 84

Simon Nyeck 30

ENG Monday 16:30-19:30 78 DEVC31211 s.1 CSR & Sustainable Development Tommaso Ramus 30
ENG Monday 16:30-19:30 94 IDSI31139 s.2/2 Advanced Excel  (Over 10 weeks) See the description in appendix Christophe Harrer 42
ENG Monday 16:30-19:30 95 IDSI31141 s.2/2 Advanced Excel  (Over 5 weeks) See the description in appendix Christophe Harrer 30
Core C. Monday 16:30-19:30 96 MGTP31100 s.2/3 Individus et organisations Fabrice Cavarretta 40
Core C. ENG Monday 16:30-19:30 97 MGTP31101 s.5/7 People and Organizations Jung Won Lee 40
Core C. Monday 16:30-19:30 98 MGTS31102 s.1/2 Stratégie et management Hamid Bouchikhi 45

Core C. ENG Monday 16:30-19:30 99 MGTS31103 s.4/7
Strategy and Management

First session on Monday, October 9th, 4h30pm
Maciej Workiewicz 45

Core C. ENG Monday 16:30-19:30 100 MKGM31129 s.3/4 Marketing Management (in English) Ali Shamsollahi 60

AST: Only for AST Students / Chair: Reserved for Students admitted in Chair / Core C.: Core Course / ENG: Course is taught in English / (P): Require at least a prerequisite
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Management Tuesday

qClick on the course code to display the syllabus

Comments Day Time CRN Course Code Sect. Course Title Teacher Seats
Reamaining 

seats
Place

Tuesday 09:00-12:00 101 DEVE31200 s.1 Droit et entrepreneuriat Judith Malka 40
ENG Tuesday 09:00-12:00 102 ECOI31271 s.1 Game Theory Gorkem Celik 45
(P) Tuesday 09:00-12:00 103 FINM31208 s.1 Finance immobilière Michel Baroni 45
ENG Tuesday 09:00-12:00 104 IDSI31341 s.1 e-Business Strategy&Operations Frédéric Ravaux 30
ENG Tuesday 09:00-12:00 105 MKGC31131 s.1 Data-Driven Marketing Madhav Arora 50

(P) Tuesday 13:15-16:15 106 CPTC31246 s.1 Analyse des états financiers Julien Onillon 30
Tuesday 13:15-16:15 107 DEVD31122 s.1 Citoyen, droit & politique. de l’Europe. Louis Janicot, Viviane De Beaufort 40
Tuesday 13:15-16:15 149 DEVN31140 s.2/2 Atelier de négociation Linda Benrais 30
Tuesday 13:15-16:15 109 ECOA31157 s.1 Monnaie et banque (Annulé par le département le 13 juin) André Fourçans 40

ENG Tuesday 13:15-16:15 110 FING31253 s.1 Bitcoin and cryptoassets (In common with specialized masters) Ferdinando Ametrano 50

ENG Tuesday 13:15-16:15 111 MGTE31363 s.1 New Venture Design & Planning Anne-Sophie De Gabriac 30
Tuesday 13:15-16:15 112 MKGM31412 s.1 Anthropologie des marques de luxe Simon Nyeck 30

Tuesday 16:30-19:30 113 DEVD31228 s.1 Droit de la propriété intel. Clément Monnet 40
ENG Tuesday 16:30-19:30 114 ECOA31303 s.1 Nobel Ideas in Economics Patricia Charlety 50
(P) Tuesday 16:30-19:30 115 FINE31254 s.1 Evaluation stratégique et financière des entreprises Gerard Despinoy 48
ENG (P) Tuesday 16:30-19:30 116 FINM31261 s.1 Portfolio Management William Arrata 60
ENG Tuesday 16:30-19:30 117 IDSI31137 s.1/3 Python Programming for Business Christophe Harrer 35
ENG Tuesday 16:30-19:30 118 MGTE31361 s.1 Entrepreneurship Yann Cramer 40

ENG (P) Tuesday 16:30-19:30 119 MGTS31265 s.1
Corporate Strategy 

Two sessions: Saturday, Oct 28th 9am and 1h15pm
Ha Hoang 30

ENG Tuesday 16:30-19:30 120 MKGM31413 s.1 Anthropology of Luxury Brands Simon Nyeck 30

AST: Only for AST Students / Chair: Reserved for Students admitted in Chair / Core C.: Core Course / ENG: Course is taught in English / (P): Require at least a prerequisite
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Management Wednesday

qClick on the course code to display the syllabus

Comments Day Time CRN Course Code Sect. Course Title Teacher Seats
Reamaining 

seats
Place

AST Wednesday 09:00-12:00 24 ECOI31080 s.1/2 Mise à niveau Microéconomie (réservé aux étudiants admis sur titre) Wilfried Sand 70 Reserved
AST ENG Wednesday 09:00-12:00 25 ECOI31081 s.1/3 Refresher Course Microeconomics (Reserved for the AST students) Anastasios Dosis 70 Reserved
AST ENG Wednesday 09:00-12:00 26 ECOI31081 s.2/3 Refresher Course Microeconomics  (Reserved for the AST students) Zipeng Ma 70 Reserved
AST Wednesday 09:00-1210 27 FING31080 s.1/2 Mise à niveau Finance (réservé aux étudiants admis sur titre) Francis Declerck 70 Reserved
AST ENG Wednesday 09:00-12:10 28 FING31081 s.1/3 Refresher Course Finance  (Reserved for the AST students) Romain Boulland 70 Reserved

Wednesday 09:00-12:00 121 DEVD31136 s.1 Droit des sociétés & fiscalité Hugues Bouthinon-Dumas 45
ENG (P) Wednesday 09:00-12:00 122 ECOA31201 s.1 Labor Economics and Policy Radu Vranceanu 30

Wednesday 09:00-12:00 123 MGTP31210 s.1/2 Mise en scène du comportement Serpentine Teyssier, Morgane Lombard 20

ENG (P) Wednesday 09:00-12:00 124 MGTS31279 s.1

Strategy Execution

(Scheduled under department seminar code course MGTS31421 in 

T2 202003 crn 171, T3 202004 crn 291, 202102 crn 109 et T3 202104 crn 151)

See the descriptif in the appendix

Christian Berté 35

Wednesday 09:00-12:00 125 MKGM31217 s.1
Chef de produit

2 sessions : samedi 2 décembre à 9h et 16h30
Long Bernard Hoang 30

NEW Wednesday 09:00-12:00 180 MOPI31338 s.1
La responsabilité : comprendre, partager, exercer 

Voir descriptif en annexe
Xavier Pavie 35

AST Wednesday 13:15-16:15 29 ECOI31080 s.2/2 Mise à niveau Microéconomie (réservé aux étudiants admis sur titre) Wilfried Sand 70 Reserved
AST ENG Wednesday 13:15-16:15 30 ECOI31081 s.3/3 Refresher Course Microeconomics (Reserved for the AST students) Rajarshi Ghosh 70 Reserved
AST Wednesday 13:15-16:20 31 FING31080 s.2/2 Mise à niveau Finance (réservé aux étudiants admis sur titre) Francis Declerck 70 Reserved
AST ENG Wednesday 13:15-16:20 32 FING31081 s.2/3 Refresher Course Finance (Reserved for the AST students) Romain Boulland 70 Reserved
AST ENG Wednesday 13:15-16:20 33 FING31081 s.3/3 Refresher Course Finance (Reserved for the AST students) Menglong Na 70 Reserved

Wednesday 13:15-16:15 127 DEVD31300 s.1 Éloquence et rhétorique Hugues Bouthinon-Dumas 30
ENG (P) Wednesday 13:15-16:15 128 ECOS31305 s.1 Eco. of Fin Intermediation Anastasios Dosis 60
ENG (P) Wednesday 13:15-16:15 129 FINE31128 s.1 Corporate Financial Management Laurent Bach 50

(P) Wednesday 13:15-16:15 130 FINE31130 s.1
Gestion de trésorerie

2 sessions on Saturday, Nov 18th and Saturday, Dec 2nd, 2023.
Christian Bito 40

Wednesday 13:15-16:15 131 IDSI31138 s.1 Excel avancé (sur 10 semaines) Voir descriptif en annexe Christophe Harrer 42
Wednesday 13:15-16:15 132 IDSI31140 s.1 Excel avancé (sur 5 semaines) Voir descriptif en annexe Christophe Harrer 30

Wednesday 13:15-16:15 133 MGTP31210 s.2/2 Mise en scène du comportement Serpentine Teyssier, Morgane Lombard 20

Wednesday 13:15-16:15 134 MGTS31268 s.1 Les fondements de la stratégie Jean-Loup Moreau 50
ENG Wednesday 13:15-16:15 135 MKGS31125 s.1 B2B Marketing Strategies Fawzi Baba Ali 30

ENG Wednesday 13:15-16:15 136 MOPI31209 s.1
Ignite Your Creativity 

See the descriptif in the appendix
Xavier Pavie 35

Wednesday 16:30-19:30 137 DEVD31130 s.1 Droit public de l’entreprise Yves René Guillou 35
(P) Wednesday 16:30-19:30 138 FINE31340 s.1 Capital-Risque et Financement des Startups Cedric Curtil 40
ENG (P) Wednesday 16:30-19:30 139 FINM31162 s.1 International Finance (In common with specialized masters) Frederic Adam 30
ENG Wednesday 16:30-19:30 140 IDSI31137 s.2/3 Python Programming for Business Christophe Harrer 35

Wednesday 16:30-19:30 141 MKGF31304 s.1 Design de produits et services Cy Design 30
Wednesday 16:30-19:30 142 MOPI31202 s.1 Philo & strat pr l'innov resp. Xavier Pavie 35

AST: Only for AST Students / Chair: Reserved for Students admitted in Chair / Core C.: Core Course / ENG: Course is taught in English / (P): Require at least a prerequisite
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Management Thursday

qClick on the course code to display the syllabus

Comments Day Time CRN Course Code Sect. Course Title Teacher Seats
Reamaining 

seats
Place

AST ENG Thursday 09:00-12:00 34 IDSM31081 s.1/2 Refresher Course Mathematics  (Reserved for the AST students) Claudia Archetti 45 Reserved
AST ENG Thursday 09:00-12:00 35 IDSS31081 s.1 Refresher Course Statistics (Reserved fort the AST students) Jeroen Rombouts 45 Reserved
ENG (P) Thursday 09:00-12:00 143 CPTG31213 s.1 Strategic Cost Management Veronica Casarin, Stefan Linder 30
ENG Thursday 09:00-12:00 144 IDSS31165 s.1/2 Business Data Science (in common with specialized Masters) Florian Barral 75

Thursday 09:00-12:00 145 MGTE31362 s.1 Lancer sa start-up Anne-Sophie De Gabriac 30
ENG (P) Thursday 09:00-12:00 146 MGTS31263 s.1 Competitive Strategy Olivier Fourcadet 36

Thursday 09:00-16:15 147 MKGF31230 s.1

Création de produit innovant 1 

(suivi obligatoirement sur 2 trimestres. MKGF31230 (T1), MKGF31232 (T2) : 

3 UV. Candidature : www.moncpi.com / guillaume@theschoolab.com) )

Yann Cramer 30 Extérieur

AST Thursday 13:15-16:15 36 IDSM31080 s.1 Mise à niveau Mathématiques (réservé aux étudiants admis sur titre) Laurent Alfandari 45 Reserved
AST ENG Thursday 13:15-16:15 37 IDSM31081 s.2/2 Refresher Course Mathematics (Reserved for the AST students) Claudia Archetti 45 Reserved
Core C. ENG (P) Thursday 13:15-16:15 148 CPTC31125 s.3/4 Finl Accounting & Reporting (Final exam: Tuesday, December 19th 9am) Hui Tan 55
ENG Thursday 13:15-16:15 108 DEVN31141 s.2/2 Negotiation Workshop Séverine Lebrun-Kuan 30 Online course
Core C. ENG (P) Thursday 13:15-16:15 150 FINE31123 s.1/2 Principles of Finance (Final exam: Monday, December 18th 1h15pm) Artashes Karapetyan 65
Core C. (P) Thursday 13:15-16:15 151 FINE31124 s.1/2 Fondements de la finance (examen final : lundi 18 décembre à 13h15) Patricia Charlety 65
(P) Thursday 13:15-16:15 152 FINE31126 s.1 Finance d’entreprise Clement Pasquier-Desvignes 50
Core C. ENG (P) Thursday 13:15-16:15 153 IDSI31135 s.4/5 Managing IT in the Digital Age Jean-Christophe Rabut 45
ENG Thursday 13:15-16:15 154 IDSS31165 s.2/2 Business Data Science  (Annulé par le dpt le 23/06/2023) Simo Ndaoud 35
Core C. ENG Thursday 13:15-16:15 155 MKGM31129 s.4/4 Marketing Management (in English) Jean-Pascal Albertini 60

Core C. (P) Thursday 16:30-19:30 156 CPTG31148 s.2/2 Contrôle de gestion (examen final : mardi 19 décembre à 13h15) Michel Gordin 40
Core C. ENG (P) Thursday 16:30-19:30 157 IDSI31135 s.5/5 Managing IT in the Digital Age Jean-Christophe Rabut 45

Core C. Thursday 16:30-19:30 158 MGTP31100 s.3/3 Individus et organisations Silvia Gollini-Daum (Nom à confirmer) 40

Core C. ENG Thursday 16:30-19:30 159 MGTP31101 s.6/7 People and Organizations Anca Metiu (Namer to be confirmed) 40
Core C. ENG Thursday 16:30-19:30 160 MGTS31103 s.5/7 Strategy and Management Charles-Henri Marque 45

AST: Only for AST Students / Chair: Reserved for Students admitted in Chair / Core C.: Core Course / ENG: Course is taught in English / (P): Require at least a prerequisite
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 2023/2024 - 1er trimestre

1ère édition le 30 mai 2023
Management Friday

qClick on the course code to display the syllabus

Comments Day Time CRN Course Code Sect. Course Title Teacher Seats
Reamaining 

seats
Place

AST Friday 09:00-12:00 38 CPTC31080 s.1/3 Mise à niveau Comptabilité (réservé aux étudiants admis sur titre) Carlos Ramirez, François De Laubier 40 Reserved

AST Friday 09:00-12:00 39 CPTC31080 s.2/3 Mise à niveau Comptabilité (réservé aux étudiants admis sur titre) Michel Gordin 40 Reserved
AST Friday 09:00-12:00 40 CPTC31080 s.3/3 Mise à niveau Comptabilité (réservé aux étudiants admis sur titre) Marie-Paule Labreur 40 Reserved
AST ENG Friday 09:00-12:00 41 CPTC31081 s.1/4 Refresher Course Accounting (Reserved for the AST students) Wolfgang Dick, Veronica Casarin 40 Reserved
Core C. ENG (P) Friday 09:00-12:00 161 CPTG31149 s.2/3 Management Control (Final exam: Tuesday, December 19th 1h15pm) Anil Kshatriya 40

Friday 09:00-12:00 162 DEVC31252 s.1 Droit urbanisme et immobilier (en commun avec les mastères spécialisés) Hélène Cloez, Sidonie Fraiche-Dupeyrat 10

Friday 09:00-12:00 163 DEVD31116 s.1 Contrat, concurrence & conso. Caroline Devaux 40
Core C. ENG (P) Friday 09:00-12:00 164 ECOI31143 s.2/3 Business Economics Anastasios Dosis 80
Core C. (P) Friday 09:00-12:00 165 IDSI31134 s.2/2 Mgt de l’IT à l’ère numérique Nicolas Chaine 45

Friday 09:00-12:00 166 MGTM31214 s.1 Philosophie et commerce Marc Grassin 25

Core C. ENG Friday 09:00-12:00 167 MGTP31101 s.7/7 People and Organizations Sapna Rema Hari (to be confirmed) 40

Core C. Friday 09:00-12:00 168 MGTS31102 s.2/2 Stratégie et management Olivier Fourcadet 45
Core C. ENG Friday 09:00-12:00 169 MGTS31103 s.6/7 Strategy and Management Pierre Fertout 45
(P) Friday 09:00-12:00 170 MGTS31404 s.1 Pratique conseil en stratégie (a lieu à Paris et à Cergy) Cabinets de conseil 40 Paris & Cergy

AST ENG Friday 13:15-16:15 42 CPTC31081 s.2/4 Refresher Course Accounting (Reserved for the AST students) Wolfgang Dick, Veronica Casarin 40 Reserved
AST ENG Friday 13:15-16:15 43 CPTC31081 s.3/4 Refresher Course Accounting (Reserved for the AST students) Robert Stoumbos, Christoph Endenich 40 Reserved
Core C. ENG (P) Friday 13:15-16:15 171 CPTG31149 s.3/3 Management Control (Final exam: Tuesday, December 19th 1h15pm) Anil Kshatriya 40
Core C. ENG (P) Friday 13:15-16:15 172 ECOI31143 s.3/3 Business Economics Anastasios Dosis 80
Core C. ENG (P) Friday 13:15-16:15 173 FINE31123 s.2/2 Principles of Finance (Final exam: Monday, December 18th 1h15pm) Jocelyn Martel 65
Core C. (P) Friday 13:15-16:15 174 FINE31124 s.2/2 Fondements de la finance (examen final : lundi 18 décembre à 13h15) Patricia Charlety 65
ENG (P) Friday 13:15-16:15 175 FINE31253 s.1 Mergers and Acquisitions Laurent Bach 50

Filière (P) Friday 13:15-16:15 176 FING31402 s.1

Séminaire éthique en finance (Réservé aux étudiants admis à la Filière Finance) 

5 séances : 13, 20, 27 octobre et 3, 10 novembre : inscription obtenue dans l'ordre 

d'arrivée : résultat donné à l'issue du 1er ou 2e tour d'inscription. Obligatoire au 

T2 ou T3. Rapporte 0 UV, saisir le crn sans mise de points et valider par submit

Eric Miramond 50

ENG (P) Friday 13:15-16:15 177 FINM31217 s.1 ESG Investing & Green Finance (In common with specialized masters)
Sofia Ramos, Hassan Cerhozi, 

Pierre-Michel Dumesnil
40

Core C. ENG Friday 13:15-16:15 178 MGTS31103 s.7/7 Strategy and Management Anna Kravchenko 45

AST ENG Friday 16:30-19:30 44 CPTC31081 s.4/4 Refresher Course Accounting (Reserved for the AST students) Robert Stoumbos, Christoph Endenich 40 Reserved

ENG Friday

09:00-12:00

13:15-16:15

16:30-19:30

179 FINM32101 s.1

Options  (English)

9am : Nov 24, 

1h15pm:  Sept 29, Oct 6, 20, Nov 24, Dec 8.

4h30pm : Nov 10, 17, Dec 8, 19.

This course is given by the specialized masters program

Rachid Id Brik 15

AST: Only for AST Students / Chair: Reserved for Students admitted in Chair / Core C.: Core Course / ENG: Course is taught in English / (P): Require at least a prerequisite
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IDSI31138. Excel avancé pour les managers / IDSI31139. Advanced Excel for Managers 

Over 10 weeks 
Christophe Harrer 

Equivalent: IDSI31132 or IDSI31133 or IDSI31140 or IDSI31141 
 
IDSI31138 Excel avancé pour les managers (sur 10 semaines) 
CRN 131 mercredi 13h15 : 
Les managers du monde entier utilisent Excel au quotidien et passent de nombreuses heures à le faire. Ce cours enseigne les techniques avancées qui vous feront 
gagner des heures et vous permettront de créer efficacement des analyses éclairantes avec Excel. S’agissant d'un cours "avancé", il nécessite des connaissances 
préalables sur le sujet (avoir suivi un cours d'introduction ou de remise à niveau sur Excel avant celui‐ci). 
Le cours comprend deux parties : cinq séances sont dispensées en ligne de manière asynchrone, permettant aux étudiants de progresser à leur rythme. La partie 
en ligne asynchrone du cours se concentre sur les concepts et techniques Excel, avec des applications à de courts exercices. Elle est complétée par des webinaires 
de questions‐réponses. Cinq sessions sont enseignées en présentiel, axées sur l'application des concepts et techniques d'Excel à des cas de gestion réalistes 
(pédagogie inversée). 
Dans le format sur 10 semaines, les étudiants peuvent consacrer la première moitié du trimestre à la partie en ligne asynchrone du cours, avant les cinq séances 
en présentiel avec le professeur, qui ont lieu pendant la seconde moitié du trimestre. 
 
IDSI31139 Advanced Excel for Managers (over 10 weeks) 
CRN 85 Monday 1h15pm 
CRN 94 Monday 4h30pm 
Managers use Excel daily all over the world and spend countless hours doing so. This course teaches the advanced techniques that will save you hours and make it 
possible to create insightful analyses with Excel very efficiently. Since this is an “advanced” course, it requires prior knowledge on the topic (i.e., having taken an 
introductory or refresher course on Excel before this one). 
The course comprises two parts: five sessions are taught online asynchronously, enabling students to progress at their own rhythm. The asynchronous online part of 
the course focuses on the Excel concepts and techniques, with applications to short exercises. It is completed with Q&A webinars. Five sessions are taught in person, 
focusing on applying the Excel concepts and techniques to realistic management cases (flipped learning). 
In the 10‐week format, the students can dedicate the first half of the trimester to the asynchronous online part of the course, before the five in‐person sessions with 
the professor, which take place during the second half of the trimester. 
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IDSI31140. Excel avancé pour les managers / IDSI31141. Advanced Excel for Managers 

Over 5 weeks 
Christophe Harrer 

 
Equivalent: IDSI31132 or IDSI31133 or IDSI31138 or IDSI31139 

 
IDSI31140 Excel avancé pour les managers (sur 5 semaines)  
CRN  132 – mercredi 13h15 :  
Les managers du monde entier utilisent Excel au quotidien et passent de nombreuses heures à le faire. Ce cours enseigne les techniques avancées qui vous feront gagner des 
heures et vous permettront de créer efficacement des analyses éclairantes avec Excel. S’agissant d'un cours "avancé", il nécessite des connaissances préalables sur le sujet (avoir 
suivi un cours d'introduction ou de remise à niveau sur Excel avant celui‐ci). 
Le cours comprend deux parties : cinq séances sont dispensées en ligne de manière asynchrone, permettant aux étudiants de progresser à leur rythme. La partie en ligne 
asynchrone du cours se concentre sur les concepts et techniques Excel, avec des applications à de courts exercices. Elle est complétée par des webinaires de questions‐réponses. 
Cinq sessions sont enseignées en présentiel, axées sur l'application des concepts et techniques d'Excel à des cas de gestion réalistes (pédagogie inversée). 
Dans le format sur 5 semaines, les cinq séances en présentiel avec le professeur ont lieu au cours de la première moitié du trimestre. Les étudiants progressent également sur la 
partie en ligne asynchrone du cours sur cette période de 5 semaines. Ils doivent s'assurer qu'avant chaque session en présentiel, ils ont couvert le matériel en ligne requis pour 
cette session. Avant la première session en présentiel, ils doivent avoir couvert les deux premières sessions du matériel en ligne. Ils doivent avoir terminé les deux suivantes avant 
la deuxième semaine et la dernière avant la troisième semaine. La partie en ligne asynchrone du cours sera mise à disposition des étudiants au moins une semaine avant la 
première session en présentiel. 
 
IDSI31141 Advanced Excel for Managers (over 5 weeks):  
CRN  86 – Monday 1h15pm  
CRN 95 – Monday 4h30pm  
Managers use Excel daily all over the world and spend countless hours doing so. This course teaches the advanced techniques that will save you hours and make it possible to create 
insightful analyses with Excel very efficiently. Since this is an “advanced” course, it requires prior knowledge on the topic (i.e., having taken an introductory or refresher course on 
Excel before this one). 
The course comprises two parts: five sessions are taught online asynchronously, enabling students to progress at their own rhythm. The asynchronous online part of the course 
focuses on the Excel concepts and techniques, with applications to short exercises. It is completed with Q&A webinars. Five sessions are taught in person, focusing on applying the 
Excel concepts and techniques to realistic management cases (flipped learning). 
In the 5‐week format, the five in‐person sessions with the professor take place during the first half of the trimester. The students also progress on the asynchronous online part of 
the course over this 5‐week period. They should make sure that before each in‐person session, they have covered the online material required for this session. Before the first in‐
person session, they should have covered the first two sessions of the online material. They should have completed the next two before the second week and the last before the 
third week. The asynchronous online part of the course will be made available to the students at least one week before the first in‐person session. 
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MGTE31403. Intrapreneurship & Management Models 

Fabrice Cavaretta  
From 25 to 29 September – CRN 58 

Monday 9am – CRN 79 
 

Offered in English 
Equivalent: MGTE31402 Intrapreneuriat et modèles management 

 
This course explores the conceptual differences between entrepreneurship (effectual and lean) and management within established organizations 
(i.e., Taylorian scientific management). It highlights the challenges faced by managers in creating new ventures within existing organizations a 
process known as intrapreneurship. 

These challenges also arise during the scaling phase of startups, when the need for structure may conflict with the entrepreneurial spirit. 

The course first examines the differing mental models underlying the actions of managers and entrepreneurs enables students to identify their own 
perspectives, determine the appropriate use each model, and avoid straying from the appropriate model in real‐world situations. 

For students with a startup focus, the course expands upon the modern entrepreneurial tools taught in the MiM SPOOC and examines the difficulties 
in implementing these tools within corporate environments and during the scaling phase. It also provides guidance on avoiding a tendency to over‐
rely on traditional managerial methods (Taylorian) and maintaining an entrepreneurial attitude. 
For students, without startup focus, the course provides an introduction to the concept of intrapreneurship, which may be useful in various future 
employment contexts. It can also serve as a foundation for later entrepreneurship, preparing students for a potential career shift towards 
entrepreneurship, at a later stage. 
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MGTS31279. Strategy Execution 

Christian Berté  
Wednesday 9am – CRN 124 

 
This course was scheduled under the codification od department seminar MGTS31421 

Was scheduled in T2 2020‐2021 CRN 171 ‐ T3 2020‐2021 CRN 291 –T1 2021‐2022 CRN 109 ‐ T3 2021‐2022 CRN 151. 
 
Course coordinator: Olivier FOURCADET, ESSEC Professor 
This course will provide you with case studies to experience when leaders either succeeded or failed to deliver the defined strategy. 
We will cover how Leaders deploy their strategy and explore the inevitable link between strategy and execution, focusing on the customers and 
employees to develop a trusting environment, sustainable and societal impact:  
- How did Leaders align the strategy to the Operations Execution? 
- Which is the link between leadership principles / values, tools, and actions. 
- How leaders communicate and translate into plans for rapid organization, adaptation, and creation of a new culture through the digital era with 
process and data. 

- The 4 pillars to understand: clarified decision rights and improve the flow of information, structures, and motivators.  

With a former International Executive, the participants will review and discuss in class the existing business situations that Leaders have faced. 

Through your active participation, you will, as the leaders, evaluate the situation and problem, debate on the causes, and build ideas and 
recommendations for the course of actions and expected results. You will be actively taking part, exchanging, and building knowledge. This 
experience shall prepare you for your future executive responsibilities.  

Each session is based on your PowerPoint presentation and one case study. The final exams 2 sessions will be a debate between a CEO team and a 
leadership team. Finally, you will submit your personal key lessons and takeaways.  
A strategy is winning only when well executed. 
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MKGS31316. Management des Savoir‐Faire et des Métiers d’art 

Simon Nyeck 
Lundi 13h15 – CRN 93 

 
Déjà programmé sous le code : MKGM31420 Séminaire de département au T1 2021‐22 CRN 79 et T1 2022‐23 crn 84 

 
Ce cours, offert en Partenariat avec l’INMA (Institut National des Métiers d’Art) et le label EPV (Entreprises du Patrimoine vivant), a pour objectif de 
familiariser les étudiants avec l’écosystème des savoir‐faire d’exception et des métiers d’art. Les étudiants seront exposés aux problématiques 
managériales et enjeux opérationnels liés à l’organisation et la pérennisation de ces métiers. La compréhension des spécificités de ces petites 
entreprises, d’une grande importance culturelle et économique pour la France, ainsi que des enjeux et défis auxquels elles font face, permet aux 
étudiants d’œuvrer à la valorisation de cet atout unique. Il met ainsi en évidence l’engagement citoyen de nos étudiants, qui peuvent œuvrer à 
l’attractivité des territoires et à la sauvegarde des emplois en France, du made in France donc.  

Par ailleurs, ce cours traite d’un aspect très peu pris compte dans les enseignements traditionnels traitant du secteur luxe, à savoir que la légitimité des 
marques de luxe françaises, suisses ou italiennes repose principalement sur la maîtrise de savoir‐faire exceptionnels développés par des artisans dans 
divers métiers d’art. L’objectif est de fournir aux étudiants les clés de compréhension nécessaires pour maîtriser les enjeux que représentent le 
processus de création, l’innovation et la sauvegarde des savoir‐faire dans l’industrie du luxe et métiers d’art de manière générale.  

Approche pédagogique basée sur l’expérience terrain 

Ce cours privilégie une approche interactive : exposés, expérience terrain, visites d’ateliers et échanges avec les Artisans Partenaires, études de cas 
d’artisans, Entreprises du Patrimoine vivant (EPV), INMA.  Ce cours est conseillé aux étudiant.e.s intéressé.e.s par les problématiques du luxe et de la 
culture. À ce titre, il est un complément idéal pour tous les étudiants des chaires luxe et beauté de l’Essec, ainsi que des spécialisations en management 
culturel.  

Enfin, les étudiants de ce cours seront invités à appliquer leurs connaissances en participant au Hackathon des savoir‐faire organisé pendant  
la semaine bloquée dans le cadre du partenariat Essec INMA et le label EPV (entreprises du patrimoine vivant). Dans ce cadre, les équipes d’étudiants 
Essec travaillent sur un projet d’artisan des métiers d’art portant sur la valorisation économique des savoir‐faire. 
 
 
 

 



APPENDIX 1st Term 2023‐2024 

 

 
 

MOPI31209. Ignite your creativity 
Xavier Pavie 

Wednesday 1h15pm – CRN 136 
 

The necessity of Creativity for the common good 
 

 
No prerequisite, this course can be seen as a preparation for or a follow‐up to  

the iMagination Week Seminar (MGPT31401) or/and the course Philosophy and Strategy of Responsible Innovation (MOPI31201/31202). 
 

Description 
Human beings are one of the species capable of creating because they are endowed with several qualities for this: memory, projection and 
anticipation, manipulation and association or even translation. This creativity has allowed humanity to be what it is today, by taking risks, imagining 
situations, creating possible scenarios. Creativity is not a game, it is not a hobby or a leisure, it is the source of problem solving. And if we have a 
need to heighten imagination it is because we are facing emerging issues: environmental, political or human issues. 
These three issues are certainly the most decisive for the coming decades and for 
which we have to call on creativity. 
 
Learning objectives 
- Understanding fundamentals of innovation to create; 
- Focus on the notion of creativity with a wide variety of subjects and speakers 
(it requires a great openness, curious behavior and ready to be confronted with radically different perspectives from one another, while moving 
towards a common project); 

- Learning what responsibility means for a creator/inventor/innovator; 
- How to use a method to be more creative? 
- Managing a creative project in a collaborative mode. 
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MOPI31338. La responsabilité : comprendre, partager, exercer 

Xavier Pavie  
Mercredi 9h – CRN 180 

 
 
Le terme de responsable prend sa racine dans le latin respondere signifiant « répondre de ses actes ». Dans l’espace contemporain le terme n’est pas 
sans recouvrir une certaine polysémie, voire une banalisation.  

Que signifie aujourd’hui la responsabilité, pour et envers qui, dans quelle mesure et dans quelles limites ?  

Qu’est‐ce qu’être responsable dans un contexte inédit de montée en puissance de la technologie et de ses conséquences, alors même que la 
globalisation ne cesse de s’accélérer avec différentes vues de ce qu’est la responsabilité ?  

A partir de la philosophie il s’agit de reprendre la notion à nouveau frais en s’appuyant sur pour comprendre de quoi est‐elle le nom, ses partages et 
dispositifs mêlant l’individuel et le collectif mais aussi comment peut‐elle et doit‐elle s’appliquer. 

   



Monday
Language Day Hours CRN Course Code Sect. Course Title Teacher Seats

Spanish Monday 13:00-16:15 182 LGES31563 1 Journalisme dans le monde hispanophone. Théorie et pratique - niveau B/C Diana MARTINEZ PORTILLO 20
Japanese Monday 13:00-16:15 183 LGJA31201 1 Japonais niveau avancé (1) - niveau C Naomi BAZILLE 20

French Monday 13:00-16:15 184 LGFR31211 1 Français des affaires (1) - niveau C + Camille TOULLELAN/Delphine MONTCERISIER 20

Tuesday
Language Day Hours CRN Course Code Sect. Course Title Teacher Seats

Russian Tuesday 09:00-12:15 186 LGRU31411 1 Recyclage de la langue parlée - niveau C/D Karina LACROIX 15

French Tuesday 09:00-12:15 222 LGFR31010 1 Français débutant suite de la FTS (1) - niveau E+ Christophe DAOUDAL 15

French Tuesday 09:00-12:15 188 LGFR31311 1 Communication et culture (1) - niveau B Brigitte OEHLER 20

German Tuesday 13:00-16:15 189 LGAL31576 1 L'ère post-croissance - utopie ou opportunité - niveau B/C Alexander KLEIN 20

Spanish Tuesday 13:00-16:15 190 LGES31566 1 L'art du récit - niveau B/C Selva SENOR 20

English Tuesday 13:00-16:15 191 LGAN31537 1 The Sinful 60s & 70s - niveau B/C Rosemary SANZ 20

French Tuesday 13:00-16:15 223 LGFR31010 2 Français débutant suite de la FTS (1) - niveau E+ Audrey MENARD / TBA 15

French Tuesday 13:00-16:15 193 LGFR31111 1 Français faux débutant suite de la FTS (1) - niveau D Camille TOULLELAN / Karina LACROIX 15

NEW Tuesday 16:30-19:45 195 LGFR31701 1 Comprendre la russie  - niveau A ** Karina LACROIX 20

German Tuesday 16:30-19:45 196 LGAL31463 1 Culture et société de la République de Weimar - niveau  C/D Kornelia PAPP 20

Département Langues & Cultures - T1 - 2023/2024

Pour toute question concernant les cours de langues, merci de vous adresser 
au secrétariat du DLC, Nathalie CRUZ (01 34 43 31 80 - Bureau D114) et/ou 
par email à l'adresse suivante : cruz@essec.edu en rappelant votre B00...

For any information about language course for MSc, please contact Nathalie CRUZ (01 34 43 
31 80 - Office D114) and by e-mail at cruz@essec.edu. Please don't forget your B00....

- Test de langue en priorité pour les étudiants qui veulent prendre des cours de langues au T1

- Toutes les langues débutantes sont proposées au T2 et se poursuivent obligatoirement sur le T3 de la même année scolaire, pour valider les 2 UV de langue (inscription automatique au T3 sans mise de points)

- La langue  de référence  des  cours débutants est le français, mais le cours se déroule dans la langue  qui est enseignée
- Un niveau de langue doit être obligatoirement enregistré dans Banner afin de pouvoir s'inscrire par le système à points dans un cours de langue et quelque soit le niveau
- Un questionnaire via Google doc sera envoyé courant octobre pour enregistrer les niveaux de langue débutants pour le T2.

- Language tests are reserved as a priority for those students who wish to follow a language class in the first term (for begin ner level, see below)
- From the second term on, there are classes at beginner level on offer. Students must take and pass two consecutives courses (term 2 and 3 of the same academic year) in order to fulfill the language requirement (2 
credits in a language other than English). Registration for these classes in T3 is automatic without allocating points
- The language of reference for beginner courses is French. However, these courses are taught mainly in the foreign language st udied
- In order to enroll in class, students must have been assigned a level by the Language & Cultures Department (DLC) in Banner. A Gooqle questionnaire will be sent to students in October. Students who wish to follow a 
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Wednesday
Language Day Hours CRN Course Code Sect. Course Title Teacher Seats

Spanish Wednesday 09:00-12:15 197 LGES31510 1 Communication orale avancée - niveau B/C Maria BLANCO 20

Italian Wednesday 09:00-12:15 198 LGIT31554 1 Italie hier et aujourd'hui (1) - niveau B/C Gabriela CRETI 20

German Wednesday 09:00-12:15 199 LGAL31537 1 L'entreprise allemande - niveau B/C Beate KLINGE

Spanish Wednesday 13:00-16:15 200 LGES31569 1 Cinéma et Société - niveau B/C Maria BLANCO 20

Italian Wednesday 13:00-16:15 201 LGIT31411 1 Vivre et travailler en Italie (1) - niveau C/D Rocco DE PAOLA 20

Arabic Wednesday 13:00-16:15 202 LGAR31201 1 Une approche du monde arabe (1) - niveau C Sonia DJEGHAM 20

German Wednesday 13:00-16:15 203 LGAL31559 1 Histoire culturelle de l'Allemagne depuis 1945 (1) - niveau B/C Johannes WETZEL 20

Chinese Wednesday 13:00-16:15 204 LGCH31201 1 Chinois Langue et Culture (1) - niveau C Hailing MA 20

French Wednesday 13:00-16:15 205 LGFR31214 1 Français intermédiaire (1) - niveau C- Delphine MONTCERISIER / Gaelle DE BOISRIOU / TBA 20

German Wednesday 16:30-19:45 208 LGAL31572 1 Littérature & adaptations cinématographiques  - niveau B/C Kornelia PAPP 20
Russian Wednesday 16:30-19:45 209 LGRU31550 1 Russe littérature et histoire - niveau B/C Karina LACROIX 20

Thursday
Language Day Hours CRN Course Code Sect. Course Title Teacher Seats

Spanish Thursday 09:00-12:15 210 LGES31572 1 Sociétés et cultures contemporaines d'Amérique Latine - niveau B/C Carmen GOMEZ DE LA TORRE 20

Spanish Thursday 09:00-12:15 211 LGES31113 1 Espagnol intermédiaire - niveau D Martha VIZERN 15

English Thursday 09:00-12:15 212 LGAN31770 1 Phenomenology of Jazz - niveau B/C Curtis YOUNG 20

German Thursday 09:00-12:15 213 LGAL31410 1 Allemand mise à niveau / révisions de base LV2 - niveau D (Voir descriptif en annexe) Frauke DIETRICH-BUIS 15

German Thursday 09:00-12:15 214 LGAL31538 1 Négocier en allemand - niveau B/C Jan MERTENS 20

French Thursday 09:00-12:15 215 LGFR31311 2 Communication et culture (1) - niveau B Brigitte OEHLER 20

Arabic Thursday 13:00-16:15 216 LGAR31111 1 Langue et Cultures arabes (1) - niveau D Haïfa HUBERT 15

German Thursday 13:00-16:15 217 LGAL31458 1 Berlin, ville miroir d'Allemagne - niveau C/D Johannes WETZEL 20

Spanish Thursday 13:00-16:15 218 LGES31411 1 Communication orale - niveau C/D Santiago UHIA 20

English Thursday 13:00-16:15 219 LGAN31761 1 Thought Experiments: Deep Dive - niveau A/B ***online course*** Sandra COLLY 20

French Thursday 13:00-16:15 220 LGFR31011 1 Français débutant (1) - niveau E Audrey MENARD 15

Chinese Thursday 13:00-16:15 221 LGCH31111 1 Chinois apprentissage - niveau D Rui HAMELIN 15

NOUVEAUX COURS PROPOSES AU T1 :

LGFR 31701 CRN 195 - Comprendre la Russie et le monde russe **- niveau A ***Ce cours valide 1UV complémentaire
** Merci d'envoyer un mail à cruz@essec.edu pour enregistrer un niveau, si interéssé(e) par ce cours

LGAL31761 CRN 212  - Phenomenology of Jazz - niveau A/B
Teacher : Curtis YOUNG
Course Outline : This course will engage the little known story of the key role France played in Jazz, which arrived in 1918 in Brest from the plantations of America's south. And how it would 
become the soundtrack of the 20th century. From Descartes' "Cogito", s to the Hegelian dialectic to Edmund Husserl's intentionality of consciousness to Miles Davis' Kind of Blue.

LGAL31576 CRN 189  - L'ère post-croissance - utopie ou opportunité - niveau B/C
Teacher : Alexander KLEIN
Course Outline : Vous vous intéressez au monde de demain ? Vous savez que la croissance ne peut pas continuer indéfiniment ? Alors ce cours est fait pour vous ! Nous jetons un regard sur 
le monde d'une société post-croissance avec un accent sur D-A-CH et ses conséquences. Découvrez, décryptez, débattez ! 

LGAL31410 CRN 213 - Allemand mise à niveau / révisions de base - niveau D
Teacher : Frauke DIETRICH-BUIS
Course Outline :  Vous avez déjà appris l’allemand, mais vous avez eu peu d'occasions de le mettre en pratique ? Le cours « Mise à niveau » vous offre la possibilité de rafraichir vos 
connaissances en allemand et de progresser en découvrant un pays 'à votre portée'.


